A.G.E.S.C.I. Liguria - Zona Valbisagno
Progetto di Zona 2009-2012

In data 25 maggio 2009 ¢ stato approvato il progetto della Zona Valbisagno, composta dai Gruppi
GE12, GE21, GE18, GE206, GE8, GE48, GE23, GE20, GE14. Il Progetto, elaborato partendo dalle
esigenze / bisogni individuati dalle Co.Ca., é stato elaborato coinvolgendo tutta I’assemblea di
Zona, che ha lavorato per Gruppi misti divisi sulla base delle aree tematiche individuate in
Consiglio di Zona (partendo proprio dalle proposte portate dalle Co.Ca.).

Il progetto e stato elaborato con I’intento di creare uno strumento utile e snello per la Zona,
partendo dalla convinzione di voler condividerne veramente i contenuti. Per questo motivo il
Progetto é sintetico, diviso per punti e presenta una serie di strumenti / mezzi pratici per I’attivita
della Zona nei prossimi anni.

Il Progetto nell’intenzione del Consiglio di Zona vuole essere anche una “traccia” importante per
I’attivita delle Branche di Zona.

Il Progetto avra durata triennale. Entrera in vigore a settembre 2009 e durera per gli anni Scout

2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012. Potranno essere apportate delle modifiche al Progetto,
sottoposte a votazione, nel corso della durata della validita dello stesso.

COLLABORAZIONE TRA | GRUPPI DELLA ZONA - (L’erba del vicino e uguale alla tua)

1) Entro la prima meta di ottobre fare una riunione di zona con OdG:

e L/Ced E/G: lista di attesa = ogni branco arriva ad un apposito incontro entro fine settembre
con il totale di maschi e femmine in esubero divisi nei diversi anni e con I’indirizzo.

e R/S: scambio degli aiuti (prima del quale non si effettuano accordi privati tra gruppi) con
apposita riunione entro fine settembre e incontro con responsabili del servizio extra >
trovare posti che siano in zona e far cominciare i ragazzi ad ottobre e non a marzo

o Capi Gruppo: scambio dei capi = a giugno ogni Co.Ca. fa punto situazione e C.G.
comunicano eventuali esuberi e/o capi disponibili a fare una temporanea esperienza in altro
gruppo. A ottobre i capi disponibili si presentano e partecipano alla apposita riunione.

2) Sito: aggiornato con eventi vari di branca e unita, forum per branca, elenco di posti per
uscite/campi, albo professionale capi (ho bisogno di un infermiere per un’attivita, guardo se ci sono
capi disponibili in zona), descrizione dei settori e riferimenti degli incaricati.

3) Prima assemblea di zona: presentazione pratica degli incaricati ai nuovi (prima dell’inizio
dell’assemblea).

4) 1l Comitato di Zona continuera a seguire la situazione di collaborazione e gli obiettivi dei gruppi
20-23-48.

FORMAZIONE PER CAPI IN ZONA - Piu FoCa per tutti!

1. catechesi



-> per capi Bibbia
-> applicata alle branche

2. RI/S: aggiornamento metodologico (durante riunioni di zona) per tutti i capi, non solo per
capi clan e maestri dei novizi.

3. Priorita: programmazione ad inizio anno che tenga conto della date degli eventi, che sfrutti i
settori e che venga condivisa tra i gruppi.

4. 1l Comitato di Zona promuovera la partecipazione alle staff dei CFT.

PARTENZA ED ENTRATA IN CO.CA. -1, 2, 3...pronti via!

1. Evento di zona per capi (convegno o riunione) e ragazzi (bivacco) sui principi base della
Partenza, ad alto contenuto pratico rivolto in particolare ai prossimi partenti/terzo anno.

2. Ross “obbligatoria”.

3. Riunioni di confronto a Comitato allargato al Consiglio di Zona e Zona R/S su Partenza e
requisiti per I’entrata in Co.Ca.

COLLABORAZIONE CON L’ESTERNO - Usciamo allo scoperto

Obiettivi:

-collaborazione con altre associazioni.
-collaborazione/conoscenza/sfruttamento altre agenzie educative della zona
-rendere visibile all’esterno la nostra realta/competenze/metodo educativo
Per arrivare a questo:

Ogni Co.Ca. elabora mappatura associazioni presenti nella propria area.

Pattuglino di zona (almeno una persona per gruppo) prepara libretto informativo su realta scout
zona da divulgare e per creare contatti.

Incontro con rappresentanti altre associazioni per scambiarsi info e disponibilita e creare calendario
condiviso.

Incontro di zona con capi CNGEI per scoprire loro associazione e come poter collaborare.

Letto, approvato all’unanimita (52 votanti) e diffuso il giorno 25 maggio 2009 nella sede del GE 18.
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